ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIACAO DOS GESTORES DA CAIXA ECONOMICA FEDERAL
DE BELO HORIZONTE - AGECEF/BH

CAPITULO 1 - DA DENOMINACAO, FINS E SEDE DA ASSOCIACAQO

Secao I — Da Denominacao

Art. 1°. A Associacao dos Gestores da Caixa Economica Federal de Belo Horizonte - AGECEF/BH,
com a sigla de AGECEF/BH, com personalidade juridica distinta de seus associados e administradores,
fundada em 18/09/92, inscrita no CNPJ n° 70.943.352/0001-66, sem fins lucrativos, constituida por tempo
indeterminado e detentora de Autonomia Administrativa, Patrimonial, Financeira e Disciplinar.

§ 1° - Por Autonomia Administrativa, Patrimonial, Financeira e Disciplinar entende-se a capacidade que
tem a Associacao de poder:

1. Elaborar e reformar seu Estatuto, Regimento Geral e Regimentos Setoriais;

2. Escolher Presidente, Diretores e Chefes, respectivamente, dos 6rgaos que a compoem,;

3. Estabelecer principios, direitos e deveres, para seu corpo social e técnico-administrativo;

4. Adquirir, onerar ou fazer cessdo de bens e direitos;

5. Aceitar doagoes, legados e subvengdes;

6. Elaborar e executar seu orgamento, bem como administrar seus rendimentos;

7. Contrair empréstimos;

8. Fixar normas e regimes de sanc¢des disciplinares aplicdveis ao seu corpo social e técnico-
administrativo, respeitada a legislagdo propria.

§ 2° - A AGECEF/BH representa seus associados nos termos deste estatuto, os quais ndo respondem
solidaria ou subsidiariamente pelas obrigagdes da Associagdo, exceto nos casos em que, por dolo ou culpa,
causarem danos & mesma.

Art. 2°. A AGECEF/BH ¢ regida:

Pela Constituicao Federal;

Pela legislagao federal pertinente;

Pelo presente Estatuto;

Pelas decisoes da Assembléia Geral;

Pelas Deliberagdes e Resolugdes, respectivamente, do Conselho Deliberativo e Diretoria Executiva;
Por atos do Presidente e de demais autoridades, nas respectivas Orbitas de suas competéncias.
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Secao II — Dos Fins
Art. 3°. A AGECEF/BH tem por fins:

I. Congregar os gestores e empregados da Caixa Econdmica Federal, estimulando e intensificando a
unido, a ética ¢ a solidariedade entre os mesmos;
II. Prestar, dentro das disponibilidades de seus recursos, assisténcia juridica e financeira aos associados;
III. Estimular o desenvolvimento e fortalecimento do quadro associativo;
IV. Trabalhar fortemente na defesa dos interesses da classe gestora;
V. Participar ativamente do processo administrativo, apresentando solucdes e criticas que visem
minimizar conflitos internos;
VI. Proporcionar condigdes de aprimoramento das técnicas gerenciais e intercambio profissional e
outras atividades definidas pela Diretoria ou pelas Assembléias;
VII. Promover e incentivar o aprimoramento cultural;



VIII. Pugnar, perante as autoridades que, de qualquer modo, tenham participagdo nos problemas, no
sentido de aprimorar, desenvolver e incentivar providéncias ou medidas administrativas, técnicas e
econdmico-financeiras que visem ao aperfeicoamento das atividades funcionais dos seus associados;

IX. Representar seus associados perante quaisquer oOrgdos ou partes, defendendo seus legitimos
interesses e transmitindo as opinides dos representados;
X. Manter intercambio com as Associagdes congéneres;
XI. Manter-se filiada a FENAG/CAIXA;

XII. Adquirir, manter, administrar e aperfeicoar sua sede propria, restaurantes, cantinas, etc., dentro de
suas possibilidades, elaborando, legalizando e fazendo cumprir os regulamentos especificos de tais
estabelecimentos;

XIII. Promover atividades sociais, culturais e de lazer estimulando a participagdao do associado;

XIV. Incentivar a participacdo dos seus associados em agdes voluntarias;

XV. Desenvolver atividades de ordem sécio-economica, a fim de obter fundos necessarios a realizagao
de suas atividades;

XVI. Colaborar com a CAIXA, FUNCEF e outras entidades ligadas a CAIXA;

XVII. Atuar na defesa da imagem da Caixa Econdmica Federal;
XVIII. Representar judicialmente seus associados, independentemente de outorga de poderes, na condigao
de substituto processual, em defesa de direitos ou interesses difusos ou coletivos;

XIX. Ajuizar, quando conveniente € oportuno, agdes coletivas admitidas em lei, mediante autorizagao da
Diretoria;

XX. Realizar, por si ou por terceiros, os servi¢os que permitam o cumprimento de suas finalidades,
inclusive constituindo ou participando de Sociedades.

Art. 4°. As atividades da AGECEF/BH, por suas diferentes modalidades, realizar-se-ao com vistas a
integracao dos associados, visando sempre a racionalidade e a organizagdo, buscando plena utilizagao dos
recursos materiais ¢ humanos.

Art. 5°. E vedado & AGECEF/BH por meio de seus administradores e associados, promover qualquer
preconceito ou discriminagdo, controvérsias étnicas, religiosas, de género, de pluralidades culturais,
politicas ou paramilitares, em suas atividades ou dependéncias.

Secdo III — Da Sede da Associacido

Art. 6°. A AGECEF/BH tem sede na Av. Amazonas, 641, 15° andar, Centro, em Belo Horizonte, M.G.,
CEP 30.180-000.

CAPITULO II - DA COMPOSICAO DA ASSOCIACAO

Sec¢ao I — Do Corpo Social
Art. 7°. O quadro associativo da AGECEF/BH sera composto por:

I. Gerentes Gerais , Gerentes, Supervisores, no ambito das Agéncias e Postos de Atendimento;
I. Superintendentes e Gerentes no ambito das Superintendéncias Regionais;
III. Gerentes, Coordenadores e Supervisores no ambito das filiais, das representacdes e da Matriz;
IV. Consultores de Campo de Loterias;
V. Ex-gerentes/gestores que ja eram associados ao tempo do desligamento do cargo/fungao;
VI. Assistentes e ocupantes de fungdes de assessoramento;
VII. Aposentados inativos;
VIII. Ocupantes de novas fungdes de gestdo que ja integrem ou que passem a integrar, a qualquer tempo, a
estrutura administrativa da Caixa Economica Federal.



Paragrafo unico - As formas de admissdo, como integrante do Corpo Social bem como os direitos e
deveres, sdo discriminados no Estatuto, no Regimento Geral e demais atos colegiados competentes,
inclusive os de leis vigentes, aplicaveis a cada caso.

Secao II — Da Admissao

Art. 8°. A admissdao ao quadro de associados € voluntaria, mediante preenchimento de ficha de inscri¢ao
especifica.

Secao III — Da Demissao

Art. 9°. A demissao do associado se dara mediante comunicag¢do por escrito a Diretoria Executiva, sem
necessida
de de fundamentacao, com prazo de 30 dias de antecedéncia.

Secao IV — Da Exclusao e da Readmissao
Art. 10. A exclusdo do associado se dara:

I. Automaticamente, por morte do associado ou por sua dispensa da CAIXA, e no caso de aposentadoria
ou demissao voluntaria dos quadros da CAIXA;
II. Por penalidade que lhe tenha sido aplicada.

§ 1° - O socio excluido podera ser readmitido, desde que o requeira.

§ 2° - Ficara a critério da Diretoria Executiva a readmissio, no caso do inciso II do caput deste artigo, que
dependera ainda da homologagao pelo Conselho Deliberativo.

Secao V — Dos Direitos
Art. 11. Sao direitos dos associados:

I.Participar das Assembléias Gerais Ordinarias e Extraordinarias;
II.Votar e ser votado para qualquer cargo eletivo, nos termos dos art. 65 e art. 66, do presente Estatuto;
III. Ter acesso as dependéncias da AGECEF/BH, observada a regulamentagdo especifica de cada unidade;
IV.Gozar das vantagens e dos beneficios proporcionados pelos diversos Departamentos da AGECEF/BH;
V.Participar das reunides sociais, das festas programadas pela AGECEF/BH, bem como de todas as
promogoes, desde que devidamente inscrito, quando isso for necessario;
VI.Formular pedidos, apresentar sugestdes e queixas a Diretoria Executiva, desde que por escrito;
VII.Representar contra qualquer 6rgao deliberativo ou administrativo;
VIII.Receber um exemplar do Estatuto;
IX.Receber a carteira identificatoria de sua condi¢ao de associado;
X.Renunciar, por motivo justificado, ao desempenho de cargo eletivo ou ndo, dentro do que dispde o
Estatuto;
XI.Requerer a dispensa da sua condicdo de associado desde que esteja quite com a AGECEF/BH e sem
direito a qualquer indenizagao;
XII.Zelar pela AGECEF/BH, denunciando as irregularidades que venha a tomar conhecimento;
XIII.Requerer a convocagao da Assembléia Geral Extraordinaria através de documento firmado por 1/5 (um
quinto) dos associados;
XIV.Indicar, mediante analise e aprovagao da Diretoria Executiva e do Conselho Deliberativo, membros que
possam assumir a condi¢io de SOCIOS HONORARIOS.

§ 1° - Consideram-se socios honorarios os sdcios-fundadores, ex-dirigentes ou ex-conselheiros da entidade,
que tenham contribuido pecuniariamente para a AGECEF/BH pelo prazo minimo de 5 (cinco) anos e que
tenham se desligado da CAIXA por aposentadoria ou demissao voluntaria.



§ 2° - Os sobcios honorérios serdo considerados remidos e, portanto, passam a ser isentos de contribui¢do
mensal, gozando de todos os beneficios do quadro associativo, inclusive participagdo no processo eleitoral
com direito a voto, observando-se, entretanto, o disposto nos artigos constantes do Capitulo VI deste
Estatuto.

Secao VI — Dos Deveres
Art. 12. Sdo deveres dos associados:

I. Conhecer o Estatuto e Regulamentos da AGECEF/BH;
II. Cumprir e fazer cumprir o Estatuto e as Resolu¢des da AGECEF/BH;
III. Satisfazer, pontualmente, o pagamento das contribuigdes estipuladas e demais obrigacdes assumidas;
IV. Exercer gratuitamente, com probidade, zelo e dedicacdo os cargos para os quais foram eleitos,
confiados ou designados;
V. Cooperar para o desenvolvimento e fortalecimento da AGECEF/BH;
VI. Tratar com urbanidade todos os associados da AGECEF/BH;
VII. Denunciar todo e qualquer fato ou conduta prejudicial aos interesses da AGECEF/BH;
VIII. Cumprir e fazer cumprir o Codigo de Etica da Caixa Econdomica Federal.

Paragrafo Unico - O associado deverd, no ato da sua admissao no quadro de associados, autorizar débito da
contribuicao mensal em Folha de Pagamento.

Secao VII — Das Responsabilidades

Art. 13. Os associados nao responderdo solidaria nem subsidiariamente pelas obrigacoes da AGECEF/BH,
exceto nos casos em que, por dolo ou culpa, causar danos a associacao.

Art. 14. Os associados serdo responsaveis pelos atos manifestadamente contrarios ao presente Estatuto e ao
Regimento Interno.

Art. 15. Os associados responderdo pelos prejuizos € danos materiais e/ou morais causados a AGECEF/BH,
praticados com dolo ou culpa.

Art. 16. A punicdo do associado, na forma deste Estatuto, ndo o exime das responsabilidades
administrativas, civis € penais.

Secao VIII — Das Penalidades

Art. 17. A transgressao de qualquer dispositivo estatutdrio ou regimental sujeitara o associado as
penalidades, de acordo com a gravidade da falta cometida.

Art. 18. Constituem faltas passiveis de punicao:

I. Prevaricar no desempenho de qualquer cargo para o qual for eleito ou designado;
II. Incitar campanhas ou propagandas nocivas ao interesse, conceito e crédito da Associacao;
ITI. Causar, por acao culposa ou dolosa, prejuizos ou danos materiais ao patriménio da AGECEF/BH;
IV. Atrasar no pagamento de trés contribui¢des consecutivas quando, apesar de notificado, deixar de
atender a exigéncia;
V. Agredir fisica ou moralmente dirigentes, demais associados ou empregados da AGECEF/BH,
ressalvados os casos de legitima defesa, devidamente comprovada;
VI. Transgredir os regulamentos geral e setoriais da AGECEF/BH;
VIIL. Transgredir o Codigo de Etica da Caixa Econdmica Federal.



Art. 19. As penalidades aplicadas serdo: adverténcia, repreensao, suspensao, perda de mandato e exclusao
do quadro de associado.

Art. 20. Sao competentes para aplicagdo das penalidades as seguintes autoridades:

I. Os membros da Diretoria Executiva, para os casos de adverténcia e repreensao;
II. A Presidéncia da Diretoria Executiva, para as penas de suspensao;
III. A Diretoria Executiva, nos casos de perda do mandato e/ou exclusdo dos membros do Conselho
Deliberativo;
IV. O Conselho Deliberativo, nos casos de perda do mandato e/ou exclusdo dos membros da Diretoria
Executiva.

Art. 21. A aplicacdao das penalidades as faltas discriminadas no art. 18 obedecerdo ao seguinte critério e
graduacgao:

a) Adverténcia, no caso dos incisos VI e VII;

b) Repreensao, nos caso de reincidéncia nas faltas citadas na alinea anterior;

c) Suspensdo, de at¢ 120 (cento e vinte) dias, nas hipdteses de reincidéncia a qualquer das faltas
mencionadas nas alineas a e b cumulativamente;

d) Suspensio, de até 120 (cento e vinte) dias, no caso dos incisos II, [l e V;

e) Perda do mandato, por incidéncia a falta do inciso I, ou II, ou IIl ou IV ou V e nos casos de
reincidéncia em falta indicada nos incisos IV, VI ou VII, ja tendo sido aplicada para tais faltas a pena
de suspensao;

f) Exclusdo do quadro de associados, nos casos do inciso II, quando se tratar de reincidéncia, tendo ja sido
aplicada para tal, a pena de suspensao ou perda de mandato e, ainda, reincidéncia nos demais incisos,
quando ja tiver sido aplicada a pena de suspensao.

Paragrafo tinico - O associado que tiver sofrido a penalidade prevista na alinea e deste artigo, podera ser
reintegrado ao quadro de associados, decorrido o prazo de dois anos da data da aplicacdo da penalidade,
mediante requerimento a Diretoria Executiva, que sera homologada pelo Conselho Deliberativo.

Art. 22. Cometida a falta, serd montado o processo administrativo pela Diretoria Executiva ou pelo
Conselho Deliberativo. O associado infrator serd notificado, através de carta registrada, com a tipificacao
da falta cometida e terd o prazo de 15 (quinze) dias para apresentar defesa escrita a Diretoria Executiva ou
ao Conselho Deliberativo.

Art. 23. Ap6s a defesa ou em caso de revelia, a autoridade competente tera prazo de 60 (sessenta) dias para
analisar e julgar o processo administrativo e aplicar a penalidade cabivel.

Art. 24. Das decisoes tomadas pela Diretoria Executiva, cabera recurso ao Conselho Deliberativo, no prazo
de 15 (quinze) dias, a contar da data da ciéncia da decisdo.

Art. 25. Das decisoes tomadas pelo Conselho Deliberativo, cabera recurso a Assembléia Geral, que devera

ser convocada no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, a contar da ciéncia da decisdo, especificamente para
este fim.

CAPITULO III - DA CONSTITUICAQ

Art. 26. Constituem a AGECEF/BH:

1. A sede social e seus compartimentos;
2. Os bens moéveis e imoveis;
3. Direitos e participagdes.



CAPITULO IV - DAS FONTES DE RECURSO PARA SUA MANUTENCAO

Secao I — Do Patrimonio

Art. 27. Constituem o patriménio da AGECEF/BH os recursos ordinarios e extraordindrios, nos termos do
art. 28.

Secao II — Dos Recursos
Art. 28. Os Recursos poderdo ser ordinarios ou extraordindrios e serdo compostos por:

L. Contribui¢do mensal dos associados que podera ser de até 10% do salario minimo vigente, podendo,
no entanto, cada diretoria eleita, aprovar alteracdes que vigorardo durante o seu mandato;
II. Convénios;
III. Subvengdes diversas;
IV.Doacoes;
V. Promocodes diversas;
VI. Comissdes advindas do éxito de agdes judiciais propostas pela Associagao;
VII. Outras fontes, conforme analise e aprovacao do Conselho Deliberativo;
VIII. Alienagao de bens.

§ 1° - A contribui¢do a que se refere o inciso I serd obrigatdria, com excegdo do que estd previsto
no artigo 11, § 2° deste Estatuto.

§ 2° - Para efeitos deste artigo, considera-se recurso ordinario o previsto no artigo 28, inciso I, e recursos
extraordinarios tudo o que ndo esta compreendido neste inciso.

Secao III — Das Despesas
Art. 29. Constituem as despesas os encargos ordinarios e extraordinarios, inerentes a administracao.

CAPITULO V - DA ORGANIZACAO GERAL

Art. 30. Sao principios de sua organizacao:

1. Racionaliza¢do administrativa e flexibilidade de métodos e critérios;
2. Unidade de patrimonio e administragao.

Art. 31. Compdem os 6rgaos deliberativos:

I. Assembléia Geral (6rgao supremo);

II. Conselho Deliberativo (6rgao deliberativo);
III. Diretoria Executiva (6rgao executivo);

IV. Conselho Fiscal (6rgao fiscalizador).

Secao I — Da Assembleia Geral

Art. 32. A Assembléia Geral ¢ o poder soberano da AGECEF/BH e sera composta dos associados que
estejam em gozo de seus direitos, reunindo-se ordindria ou extraordinariamente:

I. Ordinariamente: no més de maio, a cada trés anos;

II. Extraordinariamente, quando, por necessidade, for convocada pelo Presidente do Conselho
Deliberativo, por 2/3 (dois ter¢os) de seus Conselheiros ou por qualquer membro da Diretoria
Executiva;



III. A Assembléia Geral podera ser convocada também por 1/5 (um quinto) dos associados.

Art. 33. A Assembléia Geral sera convocada, nos termos deste Estatuto, garantida a participagao a todos os
associados que estejam em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Art. 34. A convocacdo, instalagdo e funcionamento dos trabalhos da Assembléia Geral obedecerdo as
seguintes normas:

I. A Assembléia Geral Ordinaria sera convocada pelo Presidente do Conselho Deliberativo ou, na sua
omissdo, por 2/3 (dois tercos) de seus Conselheiros ou, a requerimento de 1/5 (um quinto) dos
associados, devidamente protocolado na Sede da AGECEF/BH;

II. A Assembléia Geral Ordinaria realizar-se-4, em primeira convocac¢do, com a presenca da maioria
absoluta dos associados, ou em segunda convocagdo, com qualquer nimero de associados, meia hora
depois, ndo podendo haver deliberagdo, em primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos
associados, ou com com qualquer numero de associados nas convocagdes seguintes sendo as decisoes
aprovadas por maioria simples;

III. A Assembléia Geral Extraordindria podera ser convocada pelo Presidente do Conselho Deliberativo,
por 2/3 (dois ter¢os) dos Conselheiros, por qualquer membro da Diretoria Executiva ou a requerimento
de (1/5) (um quinto) dos associados, devidamente protocolado na Sede da AGECEF/BH;

IV. A Assembléia Geral Extraordinaria realizar-se-a, em primeira convocagdo, com a presenca da maioria
absoluta dos associados, ou em segunda convocacdo, meia hora depois, com qualquer nimero de
associados, ndo podendo haver deliberagdo, em primeira convocacdo, sem a maioria absoluta dos
associados, podendo haver deliberacdo com qualquer nimero de associados presentes, nas
convocagdes seguintes;

V. A convocagdo sera feita, obrigatoriamente, através de edital, mediante circular divulgada a todos os
associados, que contera o dia, a hora, o local, o0 motivo da convocagao e a ordem do dia, devendo ser
divulgado por circular ou por meio eletonico a todos os associados, com antecedéncia minima de 05
(cinco) dias;

VI. As Assembléias Gerais serdo presididas pelo Presidente do Conselho Deliberativo e, no seu
impedimento ou auséncia, por seu Vice.

Paragrafo tnico - As deliberagdes e as decisdes estao limitadas aos assuntos constantes do Edital de
Convocagdo e salvo os casos previstos neste Estatuto, sera usado o critério de maioria simples.

Art. 35. As decisOes da Assembléia Geral serdo soberanas e irrecorriveis.
Art. 36. Compete privativamente a Assembléia Geral:

I. Eleger, a cada triénio, por escrutinio secreto, os seus administradores, assim compreendidos os
membros dos 6rgdos deliberativos e administrativos;
II. Destituir os administradores;
ITI. Alterar o Estatuto parcial ou totalmente;
IV. Resolver sobre a dissolucao da AGECEF/BH, na forma do Capitulo VIII deste Estatuto;
V. Julgar, em segunda instancia, as decisdes sobre penalidades aplicadas pelo Conselho Deliberativo a
qualquer membro da Diretoria Executiva.

§ 1° - Para as deliberagdes a que se refere o inciso II deste artigo, fica estabelecido que a Assembléia Geral

serd convocada especialmente para este fim, através de Edital, ndo podendo haver deliberacdo em primeira
convocacao sem a maioria absoluta dos associados, podendo haver deliberacao, com qualquer niumero de
associados presentes, nas convocacdes seguintes, exigindo-se o voto concorde de 2/3 (dois terg¢os) dos
presentes a Assembléia, devendo ao final ser lavrada a ata e registrada no cartério competente.

§ 2° - Para as deliberagdes a que se refere o inciso III deste artigo, fica estabelecido que a Assembléia Geral
sera convocada especialmente para este fim, através de Edital, ndo podendo haver deliberagdo em primeira



convocacao sem a maioria absoluta dos associados, podendo haver deliberacdo com qualquer numero de
associados presentes, nas convocagdes seguintes exigindo-se o voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos
presentes a Assembléia.

§ 3° - As decisdes da assembleia serdo definidas por votacdo, podendo ser, presencial, através de meio

eletronico, pelo sistema de malote da CAIXA ECONOMICA FEDERAL ou outro meio legalmente aceito
conforme regulamento especifico que sera definido pelo Presidente da Assembléia Geral.

Art. 37. Compete ao Presidente da Assembléia:

I. dirigir os trabalhos;
II. indicar seu secretario;
III. proclamar resolugdes do plenario;
IV. manter a ordem, vetando os pronunciamentos infringentes a este Estatuto;
V. dirimir com o voto de qualidade o empate verificado nas votagdes.

Secao II — Do Conselho Deliberativo

Art. 38. O Conselho Deliberativo da AGECEF/BH ¢ 6rgdo de manifestacdo coletiva dos associados,
competindo-lhe todos os poderes ndo expressamente atribuidos aos demais 6rgaos da Associacao.

Art. 39. Compode o Conselho Deliberativo:

1. Presidéncia;

2. Vice Presidéncia;

3. Secretaria, com cinco integrantes;
4. 3 (tr€s) membros suplentes.

§ 1° - Serdo eleitos Conselheiros os sete (07) candidatos inscritos que obtiverem o maior numero de votos
nas elei¢des, obedecendo a ordem decrescente.

§ 2° - O Presidente, o Vice-Presidente e os Secretarios serdo definidos de acordo com o nimero de votos
obtidos na eleicdo para o Conselho Deliberativo, ou seja, o mais votado serd indicado Presidente, e assim

sucessivamente.

§ 3° - No caso de impedimento ou desisténcia dos dois mais votados, segue-se a lista levando sempre em
considera¢do o numero de votos.

§ 4° - Apds a composi¢do do Conselho Deliberativo com os sete (07) candidatos mais votados, serdo
definidos os trés (03) membros suplentes, seguindo a ordem decrescente dos mais votados.

Art. 40. Na vacancia do cargo de Presidente do Conselho Deliberativo, este sera substituido pelo Vice-
Presidente do Conselho Deliberativo.

§ 1° - No caso de vacincia do cargo de Vice-Presidente, este sera substituido pelo 1° Secretario, e assim
sucessivamente.

§ 2° - No caso de vacancia dos cargos, por prazo superior a 180 (cento e oitenta) dias, serdo empossados 0s
suplentes, obedecendo a ordem dos mais votados, que complementarao o mandato.

Art. 41. Compete ao Conselho Deliberativo:



IL.
II1.
IV.

VL

VIL

VIIL
IX.

XI.
XII.

XIIL.
XIV.

Empossar os membros eleitos dos orgdos deliberativos e administrativos, até¢ 30 (trinta) dias apds o
resultado oficial das elei¢des na sede da AGECEF/BH, sem prejuizo de festividade que podera ser
designada em data e local diferente da posse;

Indicar e empossar os membros do Conselho Fiscal;

Elaborar regulamentos quando julgar conveniente;

Apreciar o Balanco Anual da AGECEF/BH, fiscalizando a Diretoria Financeira e Executiva,
subsidiado pela Conselho Fiscal;

Aplicar as penalidades previstas no art. 20, inciso IV, em primeira instancia, a qualquer membro da
Diretoria Executiva;

Julgar, em segunda instancia, no prazo maximo de 30 (trinta) dias uteis, contados da data de seu
protocolo na AGECEF/BH, as irregularidades denunciadas por qualquer associado, tomando as
providéncias cabiveis;

Julgar, em segunda instancia, no prazo maximo de 30 (trinta) dias uteis, contados da data de seu
protocolo na AGECEF/BH, as penalidades aplicadas pela Diretoria Executiva e outros;

Aceitar rentincia de quaisquer de seus membros e de membros da Diretoria Executiva;

Convocar Assembléias Geral Ordinaria e Extraordinaria, zelando pela observancia das normas
estatutarias;

Convocar por escrito, fundamentando, qualquer membro dos 6rgios deliberativos ou administrativos,
bem como, os associados;

Apresentar em Assembléia Geral pedido de cassacdo de mandato de membro da Diretoria Executiva;
Publicar Edital de Convocagdo para as Elei¢cdes Gerais com antecedéncia minima de 45 (quarenta e
cinco) dias da data do pleito;

Designar junta eleitoral, dentre os associados efetivos, indicando-se Presidente e Secretarios;
Deliberar sobre qualquer assunto que ndo seja competéncia expressa de outro 6rgao, bem como os
casos omissos no presente Estatuto.

Art. 42. O Conselho Deliberativo reunir-se-4 em sessdo ordinaria anualmente ou extraordinaria, sempre que
for necessario.

§ 1° - As deliberagdes serdo tomadas por maioria simples de votos, cabendo ao Presidente do Conselho o
voto de desempate.

§ 2° - Perdera o mandato o Conselheiro que faltar a uma reunido ordinaria sem justificativa ou a 3 (trés)
extraordinarias consecutivas, sem causa justificada, devidamente aprovada por seus pares.

Art. 43. Compete ao Presidente do Conselho Deliberativo:

I. Convocar os demais membros para as reunides ordinarias e extraordinarias;
II. Dirigir e manter a ordem dos trabalhos;
ITII. Convocar, em caso de vaga ou de impedimento, o membro suplente;
IV. Dar posse aos integrantes da Diretoria Executiva e do Conselho Deliberativo;
V. Convocar a Assembléia Geral Ordindria ou Extraordinaria.

Art.44. Compete ao Vice-Presidente do Conselho Deliberativo substituir o Presidente nos seus
impedimentos e auséncias justificadas.

Art. 45. Compete aos Secretarios lavrar as atas das reunides e superintender todos os trabalhos do Conselho
Deliberativo.

Secao III — Da Diretoria Executiva

Art. 46. A Diretoria Executiva ¢ 6rgdo de Administracdo Superior, com fun¢des Resolutivas.

Art. 47. A Diretoria Executiva ¢ formada por 9 (nove) membros, eleitos na forma estabelecida no presente
Estatuto.



Art. 48. A Diretoria Executiva sera constituida de:

. Presidéncia;

. Vice-Presidéncia;

. Diretoria Administrativa ¢ Financeira;

. Diretoria de Treinamento, Desenvolvimento de Pessoas, Relagdo do Trabalho e Qualidade de Vida;
. Diretoria de Comunicacdo, Marketing, Parcerias e Eventos;

. Diretoria de Relacionamento com os Aposentados;

. Diretoria Regional Leste de Minas Gerais;

. Diretoria Regional Centro Oeste de Minas Gerais;

. Diretoria Regional Norte de Minas Gerais.
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Art. 49. Na vacancia do cargo de Presidente da Diretoria Executiva, este sera substituido pelo Vice-
Presidente da Diretoria Executiva.

§ 1° - No caso de vacéincia do cargo de Vice-Presidente, este serd substituido pelo Diretor Administrativo e
Financeiro.

§ 2° - Os demais casos serdo submetidos a decisdo de toda a Diretoria Executiva.

§ 3° - No caso de vacancia dos cargos de Presidente e Vice-Presidente da Diretoria Executiva, por periodo
superior a 90 (noventa) dias, os cargos serdao declarados vagos e serdao convocadas novas eleigdes, na forma
do presente Estatuto, para escolha dos substitutos, que tomarao posse e completardo o mandato.

Art. 50. Compete a Diretoria Executiva:

I. Dirigir e administrar a AGECEF/BH;
II.  Cumprir e fazer cumprir este Estatuto;
III.  Fixar normas de escrituracdo e contabilidade;
IV. Convocar Assembléia Geral Extraordinaria, conforme este Estatuto;
V. Admitir e/ou readmitir os associados;
VI. Aceitar subvengoes, doacdes, donativos ou legados;
VIL.  Aplicar os fundos sociais;
VIII. Resolver sobre reclamacdes de associados, as quais deverdo ser apresentadas por escrito,
encaminhando os recursos ao Conselho Deliberativo;
IX. Licenciar até sessenta 60 (sessenta) dias, improrrogaveis, qualquer membro da Diretoria;
X. Conceder na forma deste Estatuto e Normas os beneficios a que tiverem direito, os associados;
XI. Representar a AGECEF/BH perante os 6rgaos publicos Federais, Estaduais e Municipais.

Art. 51. As decisdes da Diretoria serdo tomadas por consenso e registradas em ata.

Paragrafo unico - Nao havendo consenso, as decisdes serdo tomadas por votagdo com aprovagdo da maioria
simples, cabendo ao Presidente o voto de qualidade.

Art. 52. Compete ao Presidente da Diretoria Executiva da AGECEF/BH:

I. Representar ativa e passivamente a AGECEF/BH, em juizo ou fora dele, podendo, quando for o caso,
nomear procurador legalmente habilitado;
II. Representar a Diretoria nas relagdes internas e externas;

III. Administrar, superintender e fiscalizar as atividades da AGECEF/BH;

IV. Convocar e presidir as reunides da Diretoria e assinar as respectivas Atas;

V. Comparecer, quando convocado ou em caso de necessidade, as reunides do Conselho Deliberativo;
VI. Cumprir e fazer cumprir este Estatuto, normas e deliberagdes do Conselho Deliberativo;
VII. Zelar pelo conceito e prestigio da AGECEF/BH;
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VIIL
IX.

XI.

XII.
XIII.

XIV.

XV.
XVL

XVIIL

XVIIIL

XIX.

XX.

XXI.
XXII.

Designar grupos de trabalho;

Defender, perante as autoridades constituidas, os interesses da AGECEF/BH e de seus associados;
Designar Diretor ou Conselheiro para representar a AGECEF/BH quando necessario;

Delegar poderes a qualquer Diretor, associado ou funciondrio contratado, para a pratica de atos de
sua competéncia, € que ndo exija participagao direta;

Exercer o poder disciplinar na esfera de sua competéncia;

Admitir, punir e dispensar empregados, contratar elementos especializados para atendimento dos
diversos Departamentos;

Autorizar toda e qualquer despesa devidamente comprovada, em conformidade com o presente
Estatuto;

Promover sindicancia ou inquéritos, quando ocorrerem denuncias fundamentadas de irregularidades;
Decidir e tomar providéncias urgentes, quando do aparecimento de casos imprevistos, submetendo
seus atos a Diretoria na primeira reunido que seguir;

Assinar juntamente com o Diretor Administrativo e Financeiro, a movimentacdo da conta bancaria,
balancetes, balangos, cheques e outros documentos pertinentes a Tesouraria;

Assinar, juntamente com o Diretor Administrativo e Financeiro, escrituras de compra ¢ venda,
contratos, hipotecas, aliena¢des de bens e caugdes;

Assinar, juntamente com o Diretor Administrativo e Financeiro e o contador responsavel, os
Balancetes Mensais e o Balango Geral da AGECEF/BH;

Providenciar o relatério anual de prestacdo de contas da Diretoria, encaminhando a apreciacao do
Conselho Deliberativo;

Prestar contas de valores repassados;

Convocar Assembléia Geral Extraordinaria.

Art. 53. A AGECEF/BH tera um Vice-Presidente, com mandato vinculado ao do Presidente.

Art. 54. Compete ao Vice-Presidente:

L
IL.
III.
Iv.
V.
VL

Substituir o Presidente da Diretoria Executiva na sua auséncia e/ou impedimentos legais;
Complementar o mandato de Presidente da Diretoria Executiva em caso de vacancia;
Cumprir as tarefas que lhe forem atribuidas pelo Presidente;

Convocar Assembléia Geral Extraordinaria;

Prestar contas de valores repassados;

Auxiliar o Presidente em todas as suas atividades;

Art. 55. Compete ao Diretor Administrativo e Financeiro:

L.
IL.
I11.

IV.

VL
VIL
VIIL

IX.
X.
XI.
XIIL.

Administrar e movimentar os recursos da AGECEF/BH nos termos deste Estatuto;

Ter sob sua guarda os valores de propriedade da AGECEF/BH;

Assinar, juntamente com o Presidente, escrituras de compra e venda, contratos, hipotecas,
alienagdes de bens, penhor e caugodes;

Organizar o recebimento de inscri¢des, mensalidades e quaisquer importancias recebidas em favor
da AGECEF/BH;

Dirigir a Secretaria, a Tesouraria e seus arquivos;

Assinar demonstrativos da Administracao e da Tesouraria;

Redigir, lavrar e ler as atas das reunides da Diretoria;

Assinar, juntamente com o Presidente, a movimentagdo da conta bancaria, cheques, balancetes
financeiros, balangos, e quaisquer outros documentos para movimentacao de valores ou fundos;
Efetuar todo e qualquer pagamento devidamente autorizado pelo Presidente;

Exigir prestacdo de contas quando for necessario;

Prestar contas a Diretoria;

Convocar Assembléia Geral Extraordinaria.

Art. 56. Compete ao Diretor de Treinamento, Desenvolvimento de Pessoas, Relagdo do Trabalho e
Qualidade de Vida:
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I. Contemplar o desenvolvimento profissional dos associados da AGECEEF;
II. Promover agdes para o desenvolvimento profissional e cultural dos associados;
III. Aplicar, com efetividade, o orgamento previsto para treinamento do quadro de associados;
IV. Criar receitas adicionais que possam ser utilizadas como subsidio aos associados que necessitem de
auxilio para cursos de graduacgdo, pos-graduacao, mestrado e doutorado;
V. Estabelecer parceria com a Caixa, APCEF, FENAG e demais entidades que possam viabilizar a
implementagdo de cursos ou palestras;
VI. Representar a AGECEF/BH no processo de negociagdo de questdes trabalhistas e de condi¢gdes de
trabalho;
VII. Propor e desenvolver a¢des de melhoria das condi¢des de trabalho e clima organizacional;
VIII. Propor e desenvolver agdes, junto aos associados, na busca de melhoria da qualidade de vida;
IX. Estabelecer estreita sintonia com Entidades Sindicais para viabilizar as propostas da base dos
Gestores;
X. Propor e desenvolver agdes junto as demais associagdes de empregados e aposentados, na busca de
melhoria na qualidade de vida;
XI. Convocar Assembléia Geral Extraordinaria.

Art. 57. Compete ao Diretor de Comunicacdo, Marketing, Parcerias e Eventos:

I. Fomentar convénios e patrocinios que propicie receitas para a AGECEF/BH visando o seu equilibio
econdmico financeiro;
II. Estabelecer convénios e parcerias que possam gerar beneficios para os associados;
III. Acompanhar o resultado dos convénios, patrocinios e acordos comerciais;
IV. Ciriar calendario de eventos e elaborar a realizagao dos eventos priorizados pela Diretoria Executiva
e/ou Conselho Deliberativo;
V. Preparar todas as atividades necessarias a boa execucdo da festa anual dos Associados;
VI. Implementar e manter atualizados os canais eletronicos de comunicagd@o tais como: sitio na internet,
facebook, twiter, whatsApp e demais redes sociais;
VII. Criar e implementar estratégia permanente de divulgacdo da AGECEF, no ambiente interno e
externo;
VIII. Manter parceria com as demais diretorias e conselhos, visando dar visibilidade as acdes
implementadas;
IX. Desenvolver intercambio de informa¢des com a FENAG ¢ demais AGECEFs;
X. Estabelecer os canais de comunica¢do com a midia local: impresa, radio, tv e etc;
XI. Convocar Assembléia Geral Extradordinaria.

Art. 58. Compete ao Diretor de Relacionamento com os Aposentados:

I.  Representar a AGECEF/BH junto as entidades representativas dos aposentados da CAIXA;
II.  Propor e desenvolver acdes de melhoria da qualidade de vida dos aposentados;
III.  Propor e desenvolver acgdes para o fortalecimento do relacionamento com os aposentados e continua
integragdo com os demais colegas.

Art. 59. Compete aos Diretores Regionais:

I.  Representar os associados da sua regido;
II.  Organizar, mediante aprova¢do da Diretoria Executiva e do Conselho Deliberativo, eventos de
interesse regional;
ITI.  Realizar parcerias e/ou convénios com entidades de sua regido que possibilitem o aprimoramento
fisico, mental, pessoal e profissional dos associados;
IV. Representar a Entidade, por delegacdo do Presidente da AGECEF/BH, sendo que qualquer
manifestacdo deverd ser submetida previamente a aprovacao da Diretoria;
V.  Prestar contas de valores repassados a Diretoria Regional;
VI.  Convocar Assembléia Geral Extraordinaria.



Secao IV — Do Conselho Fiscal

Art. 60. O Conselho Fiscal ¢ o 6rgao fiscalizador e serd composto de trés (3) membros, sendo um (1)
Presidente; um (1) Vice-Presidente, um (1) Conselheiro e ainda dois (2) suplentes, todos associados e
indicados pelo Conselho Deliberativo, conforme estabelece o art. 41, inciso II, com mandato de trés (3) anos.

§ 1° - O Conselho Fiscal reunir-se-a, obrigatoriamente uma vez por ano.

§ 2° - As decisdes serdo tomadas por consenso e inseridas em Ata.

Art. 61

L

IL.

II1.
IV.

V.
VL
VIL

VIIL

. Compete ao Conselho Fiscal:

Eleger, no primeiro dia de mandato (na reunido de posse), entre seus membros, o Presidente,
o Vice-Presidente e o Conselheiro;

Solicitar informacodes, requisitar livros, registros e outros documentos a Diretoria Executiva,
sempre que julgar necessario;

Fiscalizar e aprovar ou nao os atos financeiros da Diretoria;

Examinar os documentos da Tesouraria, a escrituragdo, os balancetes e os Balancos da
AGECEF/BH;

Verificar a aplicacdo de verbas or¢amentarias e a legalidade das despesas;

Examinar as Atas do Conselho Deliberativo e fiscalizar a administracao social;

Convocar para comparecer as sessoes € prestar informacdes quaisquer membros da Diretoria
ou associados;

Dar parecer, aprovando ou nao, os Balancos da AGECEF/BH justificando, se for o caso.

Art. 62. Compete ao Presidente do Conselho Fiscal:

L
II.

I1I.
IV.
V.

VL

Convocar as reunides ordinarias e extraordinarias do Conselho Fiscal e dirigir os trabalhos;
Articular-se com os demais poderes sociais da AGECEF/BH, visando aos interesses da
Associagao e de seus associados;

Assinar com o Vice-Presidente todos os documentos do Conselho Fiscal;

Comparecer, quando convocado, ao Conselho Deliberativo para prestar esclarecimentos;

Sempre que necessario solicitar ao Presidente do Conselho Deliberativo, a convocagao de
reunido geral com os associados;

Convocar membro suplente para assumir a auséncia ou vacancia de membro titular.

Art. 63. Compete ao Vice-Presidente do Conselho Fiscal:

II.
I1I.
IV.

Substituir o Presidente do Conselho Fiscal em suas faltas e impedimentos, ou em caso de
vacancia do cargo;

Cumprir as tarefas que lhe forem atribuidas pelo Presidente;

Auxiliar o Presidente em todas as suas atividades;

Assinar com o Presidente todos os documentos do Conselho Fiscal.

CAPITULO VI - DAS ELEICOES

Art. 64. As elei¢des para escolha e formacao da Diretoria Executiva e do Conselho Deliberativo realizar-
se-30 a cada 3 (trés) anos, no més de maio, em Assembléia Geral Ordinéria especialmente convocada para
esse fim, obedecendo ao principio do voto direto e secreto. A atual diretoria mantera seu mandato até 2019,
na forma em que foi eleita.

Art. 65

L

. Sdo condigdes de elegibilidade:

Estar o associado em pleno gozo de seus direitos estatutarios;
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II.  Nao haver sofrido penalidade prevista neste Estatuto, nos ultimos 12 (doze) meses, salvo em caso de
renuncia, cassacdo ou perda de mandato, quando o prazo para concorrer & nova eleicdo sera de 3
(trés) anos;

III.  Para os cargos de Presidente e de Vice Presidente da Diretoria Executiva, s6 poderdo ser candidatos
os titulares de funcao de gestdo em qualquer unidade da Caixa ha, no minimo, 2 (dois) anos, ou com
fungao de gestdo incorporada ou assegurada, filiados ha, no minimo, 2 (dois) anos, em dia com suas
obrigacdes de associado € no pleno gozo de seus direitos sociais, segundo o Estatuto da
AGECEF/BH. Para os demais cargos eletivos poderdo ser candidatos associados filiados a
AGECEF/BH h4, no minimo, 6 (seis) meses, em dia com suas obrigagdes de associado e no pleno
gozo de seus direitos sociais, segundo o Estatuto da AGECEF/BH.

Art. 66. Os associados com direito a voto sdo todos os que estiverem em dia com as suas obrigagdes
estatutarias e que forem admitidos na AGECEF/BH, até o més de dezembro do ano que antecede as elei¢des,
e que estiverem na relagdo dos contribuintes do més de janeiro do ano das eleigdes.

Paragrafo unico: Cada associado podera votar em uma chapa para a Diretoria Executiva e em até 7 (sete)
candidatos a Conselheiro.

Art. 67. Os pedidos de registro de Chapas para Diretoria Executiva e de membros do Conselho Deliberativo
serdo entregues na secretaria da AGECEF/BH até 30 (trinta) dias antes da data designada para o pleito,
assinados obrigatoriamente pelos interessados.

§ 1° - Apelidos ou outras formas de identifica¢do, apos o nome, serdo admitidos, devendo, para tanto, serem
mencionados na respectiva ficha de inscri¢ao.

§ 2° - As inscrigdes para concorrer aos cargos da Diretoria Executiva se dardo por meio de chapas, que
conterdo 9 (nove) componentes, especificando os nomes dos candidatos e definindo qual o cargo cada um
ird ocupar.

§ 3° - Na composi¢do das chapas, os candidatos definidos para ocupar os cargos das Diretorias Regionais
deverdo ser associados que morem ou que sejam lotados na regido de Minas Gerais especifica que ird
representar.

§ 4° - As inscrig¢des para concorrer aos cargos de Conselheiro se dardo individualmente.

Art. 68. A substitui¢ao de qualquer candidato que concorrer ao pleito, s6 podera ser formulada através de
documento expresso, no prazo de até 5 (cinco) dias apos encerradas as inscrigoes.

Art. 69. Qualquer associado, em gozo de seus direitos, poderd requerer a impugnagdo de candidatos,
baseando-se em fatos comprovados, dirigindo-se por escrito ao Presidente da Comissao Eleitoral, até 10
(dez) dias ap6s o prazo final das inscri¢des.

Pardgrafo unico — Sendo considerada procedente a impugnacdo referente a integrante da chapa que
concorrera a Diretoria Executiva, serd concedido prazo de 3 (trés) dias para substituicdo do candidato, sob
aprovacao imediata da Comissao Eleitoral.

Art. 70. O Edital de Convocacao para as Elei¢cdes Gerais tera antecedéncia minima de 45 (quarenta e cinco)
dias da data do pleito.

Art. 71. A divulgacdo das eleicdes a todos os associados serd por meio de circular ou eletronico.

Art. 72. Até 10 (dez) dias antes da data designada no art. 70, o Conselho Deliberativo constituird Comissao
Eleitoral, que funcionard em carater permanente até findo o processo eleitoral, e sera composta de 3 (trés)
associados, sem cargos diretivos ou deliberativos e ndo candidatos que, entre si, escolherdo um Presidente
que se responsabilizara por todo o Processo Eleitoral, até a divulgagao oficial da apuragao dos resultados.
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§ 1° - Cada chapa concorrente & Diretoria Executiva ou cada membro concorrente ao Conselho Deliberativo
poderé indicar um representante para acompanhar os trabalhos da Comissao Eleitoral.

§ 2° - O representante mencionado no paragrafo anterior ndo podera ser candidato, membro do Conselho
Deliberativo ou da Diretoria Executiva que estejam no exercicio das suas fungdes.

Art. 73. Compete privativamente a Comissdo Eleitoral julgar recursos sobre candidaturas, reunindo-se,
sempre que necessario for, para decidir antes das elei¢des.

Paragrafo unico - As decisdes tomadas pela Comissdo Eleitoral serdo soberanas, irrecorriveis e
autoaplicaveis.

Art. 74. A Diretoria Administrativa fornecera a Comissao Eleitoral a relacdo dos associados contribuintes
de janeiro do ano eleitoral para efeito de fiscalizagdo, impugnacdo e recursos, bem como suporte € apoio
necessario a realizagdo da eleicao.

Paragrafo unico: A Comissao Eleitoral homologara, em até 15 (quinze) dias antes das elei¢des, as chapas e
os membros inscritos.

Art. 75. A Diretoria Executiva da AGECEF/BH, divulgara a composi¢do das chapas que concorrerdo a
Diretoria Executiva e os nomes dos candidatos inscritos para o Conselho Deliberativo providenciando, se for
necessario, a impressao das cédulas, para votacao.

Art. 76. As elei¢des poderdo ser realizadas de modo presencial ou através de meio eletronico.

Paragrafo inico - A Comissdo Eleitoral podera definir outro sistema de votacdo incluindo o uso do malote
da Caixa Economica Federal ou outro que permita a livre escolha dos associados e o sigilo do voto.

Art. 77. Terminada a votacdo, sera procedida a apuracao, pela Comissao Eleitoral e proclamados eleitos a
Chapa para a Diretoria Executiva e os Conselheiros para o Conselho Deliberativo que obtiverem maior
numero de votos, conforme estabelece o presente Estatuto.

§ 1° - Registrando-se empate entre Chapas, os critérios de desempate serdo decididos a favor do candidato a
Presidente, nesta ordem:

a) mais idoso;

b) mais tempo de adesdo a AGECEF/BH.

§ 2° - Registrando-se empate entre os Conselheiros, os critérios de desempate serdo decididos a favor do
candidato, nesta ordem:

a) mais idoso;

b) mais tempo de adesao a AGECEF/BH.

Art. 78. Os membros eleitos na forma deste Estatuto serdo empossados em até 30 (trinta) dias apos a
divulgacao oficial do resultado das eleigdes pelo Presidente do Conselho Deliberativo, nos termos do Art.

41, inciso I, deste estatuto.

Art. 79. Os membros eleitos a partir de 2019, terdo mandato de 3 (trés) anos.

CAPITULO VII - DAS CONDICOES DE ALTERACAO DO ESTATUTO

Art. 80. O presente Estatuto podera ser alterado total ou parcialmente, a qualquer época, convocando
Assembléia Geral Extradordinaria especialmente para este fim, através de Edital, ndo podendo haver
deliberagdao em primeira convocag¢ao sem a maioria absoluta dos associados, podendo haver deliberagdo com



qualquer numero de associados presentes, nas convocagdes seguintes exigindo-se o voto concorde de 2/3
(dois tercos) dos presentes a Assembléia.

Paragrafo tnico - A votacdo de que trata o caput deste artigo podera ser realizada, presencialmente, ou por
meio eletronico, ou através do uso de malote da Caixa Econdmica Federal, ou ainda, outro legalmente aceito
definido pelo Presidente da Assembléia Geral.

CAPITULO VIII - DA DISSOLUCAO

Art. 81. A AGECEF/BH somente podera ser dissolvida através de uma Assembléia Geral Extraordinaria,
especialmente convocada para esse fim, que serd considerada instalada pela maioria absoluta dos associados,
exigindo-se para a aprovagao quorum de 2/3 (dois ter¢os) dos presentes.

Art. 82. Em caso de dissolucao da AGECEF/BH, o remanescente do seu patrimonio liquido, resultante de
pagamentos de todas as obrigagdes, sera destinado a entidade sem fins econdmicos a ser designada pelos
associados.

CAPITULO IX — DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 83. Nenhuma restituigdo ou indenizagdo cabera ao associado afastado, demitido ou excluido do quadro
associativo.

Art. 84. Para fins deste Estatuto, caso ndo haja previsdo de quorum, serd adotado a maioria simples para
votagao e instalagao.

Art. 85. Considera-se presente na Assembléia Geral o associado que registrou seu voto no dia, local e
horario determinados no Edital, seja de modo presencial, eletronico, ou outro legalmente aceito, na forma
deste Estatuto.

Art. 86. Os casos omissos serao resolvidos pelo Conselho Deliberativo.

Art. 87. A AGECEF/BH podera incorporar ou se fundir a outras AGECEF’s. do Estado de Minas Gerais,
desde que seja do interesse dos associados.

Paragrafo tinico. A incorpora¢do ou a fusdo de que trata caput deste artigo deverd ser aprovada em
Assembléia Geral Extraordinéria especialmente convocada para este fim, que sera considerada instalada pela
maioria absoluta dos associados, exigindo-se para a aprovagdo de 2/3 (dois tercos) dos presentes.

Art. 88. Sera nula e ndo produzira qualquer efeito resolugdo contraria a este Estatuto.

Art. 89. O presente Estatuto entra em vigor em 16/10/2017, data de sua aprovagdo, cabendo a Diretoria
Executiva sua imediata divulgacdo, apds o registro competente.

Paragrafo unico — A atual administragdo manterd na forma em que foi eleita até o final do mandato, valendo
alteragdo aqui estabelecida para a préxima administragdo.

Belo Horizonte, 16 de outubro de 2017.

Claudio Rabelo
Presidente



